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1. Общие положения
1.1. Цель: развитие творческих и исследовательских способностей учащихся, 

воспитание информационной культуры, формирование активной жизненной позиции, в 
образовательном процессе.

1.2. Задачи:
- создание студии детского телевидения, разработка еженедельных программ 

школьного телевидения;
- освоение учащимися навыков работы с современной цифровой техникой, 

используемой для съёмки и монтажа видеоматериалов, а также программным обеспечением 
для их редактирования;

- развитие одарённости учащихся в разных сферах: интеллектуальной, творческой, 
коммуникативной, что предполагает формирование социально активной личности, 
способной реализовать свои умения и навыки в любой новой и нестандартной ситуации;

- развитие умения добиваться успешной коммуникации с представителями разных 
возрастных групп, работать в команде, развитие коммуникативных навыков, творческих 
способностей учащихся;

- воспитание потребности у учащихся к самостоятельному интеллектуальному 
творческому труду.

2. Организационная структура школьного ТВ
2.1. Предполагаемая структура программ школьного ТВ:
> Новости школы;

> Значимые события г.о.Самары;

> Мастер- класс (из опыта работы учителей)

> Проект «Творческая мастерская» (Творчество школьников, фильмы, созданные 
силами учеников);

> «Школьный видео архив»;

> Сюжеты о школьной жизни;

> Проект «Поздравительная открытка»;

> Рекламный блок - реклама кружков, мероприятий, деятельности ребят.

Кроме образовательных программ планируется выход различных познавательных 
документальных фильмов.



3. Организация и управление работой школьного ТВ

3.1. Руководство школьным телевидением и контроль его деятельности, осуществляет 
руководитель школьного телевидения, который назначается директором школы. 
Руководитель согласовывает нормативные и технологические документы, планы и отчёты 
о работе школьного телевидения, несёт ответственность за все направления и аспекты 
деятельности школьного телевидения.

3.2. График работы школьного телевидения устанавливается в соответствии с 
расписанием работы школы, а также Правилами внутреннего распорядка.

3.3. Администрация школы обеспечивает повышение квалификации сотрудников 
школьного телевидения, создает условия для их самообразования и профессионального 
образования.

^Финансирование, материально-техническое обеспечение
5.1 Школьное телевидение содержится за счёт бюджетных ассигнований, 

включаемых в нормативное финансирование школы.
5.2. Администрация школы создаёт условия, необходимые для реализации целей, 

задач и программ школьного телевидения в соответствии с настоящим Положением.
5.3. Размеры оплаты труда, включая доплаты и надбавки к должностным окладам, 

устанавливаются в соответствии с действующими нормативно- правовыми документами с 
учётом объемов и сложности работ.
5.4. Контроль за деятельностью школьного телевидения осуществляется администрацией 
школы в установленном порядке

5. Прогнозируемые результаты деятельности школьного ТВ:
• Формирование коммуникативной компетентности учащихся
• Развитие умения добиваться успешной коммуникации с представителями разных 

возрастных групп, выполнять работу по проектам, работать в команде
• Формирование социально активной личности, способной реализовать свои умения и 

навыки
• Формирование навыков свободного владения источниками информации на разных 

носителях
• Формирование самоопределения (в том числе и профессиональное) личности на базе 

развития творческих способностей школьников


